MARMARAEREGLISI KAYMAKAMLIGI
2019 YILI ETIK KOMiSYONU CALISMA RAPORU

I-GIRIS

Ulkemizde 2004 yilinda ¢ikarilan ve “kamu vonetiminde etigin, iyi vonetimin temeli
oldugu” vurgusu yapilan 5176 sayili Kamu Gorevlileri Ftik Kurulu Kurulmas: Hakkindaki
Kanun ve ilgili Yonetmeliginde yer alan yiikiimliiliiklere iliskin Ilgemiz Kaymakamhgi'min
faaliyetleri agagida ana basliklar itibariyle zetlenmistir.

II- YAPILAN CALISMALAR:
A- YONETMELIK CALISMALARI:

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 3.ve 7. maddelerine dayanilarak hazirlanan Kamu gorevlileri
Etik Davranis ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligin 29° uncu maddesi
geregince: Kurum ve kuruluslarda etik kiiltiiriinii yerlegtirmek ve gelistirmek. personelin etik
davrams ilkeleri konusunda Kkargilastiklari sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve
yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalari degerlendirmek tizere 04/01/2018 tarihli
Kaymakamlik Oluru ile Kaymakam Sidki ZEHIN Bagkanhiginda, Ilge Mal Miidiirii Aysel
AKCAY. llge Milli Egitim Miidiirii Adil OZER, lge Saghk Miidiirii Dr. Sevil MURTEZANI.
lige Tarim ve Orman Miidiirii Vekili Serkan BOZALAN dan Marmaraereglisi Kaymakamligi
Etik Komisyonu olusturulmustur.

Kamu Goérevlileri Etik Davramg Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkindaki
Yonetmeligin 29. maddesi geregince Ilgemiz Etik Komisyonu iivelerinin 6z ge¢mis bilgileri
Kaymakamlik Etik dosyasinda bulundurulmaktadir.

Yonetmeligin “Etik davrams ilkelerine uyma™ bashkli 23. maddesi 2.fikras:
geregince Kaymakamhigimiz ve bagh kurumlarda gérev yapan tiim personele” Etik
Sozlesmesi™ imzalattirilarak dosyalarina konulmustur.

llge Etik Komisyonunun 19.04.2019 tarihinde yapmus oldugu Etik Komisyonu

Toplantisina ait 2019/01 sayili karar1 25.04.2019 tarih ve 877 sayili vazinuz Kamu Kurum ve
Kuruluslarina gonderilmistir.

B- EGITIM:
llge Etik Komisyonunun 19.04.2019 tarihinde yapmis oldugu Etik Komisyonu

Toplantisina ait 2019/01 sayih karari ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Hizmet i¢i Egitim
Programlarina yer verilerek bu hususta egitim verilmesi kararlagtirilmistir.
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C- ETKINLIKLER:

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu'ndan edinilen Etik Haftasina ait afisler Hiikiimet
Konagi Ilan Panosuna asilmis ve Kaymakamlik internet sitesinde yaymlanmistir.

TCSG 88 Komutanhigi'nmin 25.05.2019 tarih ve 508 sayili yazisinda; 25 Mayis 2019
tarihinde Komutanlkta gorevli personele kamu gorevlileri etik davrams ilkeleri konulu egitim
verildigi.

Marmaraereglisi Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 31.05.2019 tarih ve 10807290 sayih
yazisinda; [lgede bulunan okul, kurum idareci ve personeline etik davrams ilkeleri sunusu
izletildigi, goreve yeni baglayan personcle etik sdzlesmesi imzalatildigi. mayis ay1 boyunca
dgrencilere dostluk, merhamet, saygi, sorumluluk, giiven. adalet. nezaket vb. etik kavramlan
ile ilgili sanat, Tiirkce ve drama etkinlikleri diizenlendigi. grencilerin seviyelerine uygun
sunumlar yapildig1, etik giinii ve haftasi konulu afislerin okullarda sergilendigi, 25 Mayis Etik
Giinlinde o6grenci velilerine brosiir dagitildigi, anaokullarinda Kamu Gérevlileri  Etik
Kurulu’ndan temin edilen “Catlak Kova™ “Kelebek Etkisi” “lyilik Kumbarasi™ “Zor Karar”
“Sevgimi Korkutma™ hikayelerinin siniflarda okutulup canlandirildigi, anaokulu 6grencilerine
yas grubuna uygun “iyi ve kotli davramis nedir” konulu aile 6grenci resim etkinligi
diizenlendigi, okullarda etik ilkeleri ile ilgili ( giiven. saygi, nezaket. ayrimeihik yapmamak,
tarafsizlik, diirtistliik, savurgan olmamak, dogruluk, sorumluluk. merhamet) panolar
hazirlandig1 belirtilmektedir.

ITI- SONUC:
Etik farkindaliginin  6nemine inanan Kaymakambhigimiz Hizmet Birimleri. etik
mevzuati ile kendisine verilen gorevleri yerine getirmekte gosterdigi duyarlihgi bundan boyle

de aym sekilde stirdiirmeye devam edecektir.

is bu rapor Kaymakamligimiz internet sitesinde yvaymmlanmak ve dosyasina konulmak
tizere hazirlanmistir.

Arz ederim.

Yazi [sleri Mijdiirfi
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